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OBAVIJEST I UPUTE O POSTUPKU ZAPOSLJAVANJA I
VREDNOVANJU KANDIDATA KOJI SU PODNIJELI PISANU PRIJAVU
NA NATJECAJ

za radno mjesto
- ODGOJITELJ/ICA - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme

I. Pravila testiranja
Popis kandidata koji su dostavili potpunu i pravovremenu prijavu, udovoljavaju uvjetima
natjecaja te su ostvarili pravo pristupa pismenom testiranju:

1 D.B
2 AK.
3 K.M.

Svi kandidati duzni su sa sobom imati odgovaraju¢u identifikacijsku ispravu (vazecu osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu) te ¢e od njih biti zatrazeno predoCavanje iste radi
utvrdivanja identiteta. Kandidati su duzni selektivnom postupku pristupiti na vrijeme.
Ukoliko kandidat ne pristupi testiranju/razgovoru smatra se da je odustao od prijave na natjeca;.

Il. Vrijeme i mjesto odrZavanja selekcijskog postupka
Pismeno testiranje obavit ¢e se u petak 24.1.2025. godine u 8:00 sati za sve kandidate
u prostorijama Djecjeg vrtica Izvor Gustava Krkleca 2 u Samoboru, a usmeni dio ispita
odnosno razgovor sa kandidatima obavit ¢e se isti dan nakon zavrSetka pismenog dijela ispita.

Pisano i usmeno testiranje odnosno razgovor sa pozvanim kandidatima provest ¢e se iz sljedecih
podrucja:

1. Zakon o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23)
2. Drzavni pedagoski standard predSkolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/2008 i 90/10).
3. Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (NN 05/15)

4. Pravilnik o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u djecjem
vrticu (NN 83/01)

5. Osobine i psiholoski uvjeti razvoja djeteta predskolske dobi (grupa autora Cudina, Obradovi¢,
Plesa Starc)
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6. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Djec¢jeg vrti¢a Izvor
https://www.vrtic-izvor-samobor.hr/wp-content/uploads/2021/04/Pravilnik-o-unutarnjem-
ustrojstvu-i-nacinu-rada-Djecjeqg-vrtica-lzvor-2021.pdf

7. Godisnji plan i program rada Djecjeg vrti¢a Izvor
https://www.vrtic-izvor-samobor.hr/wp-content/uploads/2024/10/Godisnji-plan-i-program-DV-
1ZVOR-2024-2025.pdf

I11. Utvrdivanje rezultata i obavjeStavanje kandidata o rezultatima natjecaja
Nakon provedenog postupka testiranja, Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata.
Na temelju dostavljene rang-liste ravnateljica odlucuje kojeg ¢e od kandidata predloziti
Upravnom vijecu za zasnivanje radnog odnosa.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na mreznoj stranici Dje¢jeg vrti¢a Izvor
https://www.vrtic-izvor-samobor.hr/natjecaji/

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata za zapoSljavanje
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